
 Ⅰ 類 Ａ

論　文　問　題
令和元年（2019年）５月施行　　職員採用試験

指示があるまで開いてはいけません。

注　意
1 .　問題と解答用紙は別になっています。必ず解答用紙に解答してください。

2 . 　問題は１題です。

3 .　解答時間は１時間30分です。

4 . 　論文字数は、1,000字以上1,500字程度です。字数は、文字が記載されてい 

る行ごとに20字として数えます。ただし、（１）又は（２）のみが記載されてい

る行は、字数に含みません。なお、論文字数が1,000字に満たない場合は採点 

されないことがあります。

5 .　解答に当たっては、解答用紙の表紙に記載された注意をよく読んでください。

6 . 　下書き等は、この冊子の余白を利用してください。

7 . 　この冊子は持ち帰ることができますが、解答用紙は絶対に持ち帰らないで 

ください。
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問　題

（1）  別添の資料から、未来を担う人材を育成するために、あなたが
重要であると考える課題を200字程度で簡潔に述べよ。

（2） （1）で述べた課題に対して、都を含む行政は具体的にどのような
取組を進めるべきか、都の現行の施策に言及した上で、あなたの
考えを述べよ。

    なお、解答に当たっては、解答用紙に（1）、（2）を明記すること。
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資料１
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出典：東京都教育委員会「都立高校に関する都民意識調査」（平成29年３月）より作成

基礎的・基本的な学力を身に付けさ
せること 47.0%

37.9%

24.0%

15.4%

44.4%

40.3%

17.4%

13.6%

8.2%

9.9%

11.5%

22.6%

2.2%

2.3%

0.3%
n＝1,152

国際化や情報化など社会の変化に対
応できる能力を身に付けさせること

大学への進学を目指した学習を充実
させること

スポーツなどを通じ健康な心身を育
むこと

進学や就職など、それぞれの生徒の
進路にあった指導を行うこと

社会のルールをきちんと守れるよう
にしていくこと
望ましい職業観・勤労観及び職業に
関する知識や技能を身に付けさせる
こと
ボランティア活動などを通じ社会に
貢献できる人材を育成すること

部活動を充実させること

授業や学習指導だけでなく学校行事
を充実させること

施設・設備を充実させること

家庭で負担する教育費を低減させる
こと

その他

分からない

無回答

都民が都立高校に特に期待すること（三つを選択）
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資料２
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49.1% 20.8% 24.3%
① ② ③ ④

51.0% 20.4% 23.3%

33.1% 15.9% 43.0%
27.5% 19.4% 47.2%

30.8% 21.4% 38.8%
30.4% 25.0% 38.3%

5.9%
5.2%

8.0%
5.8%

8.9%
6.3%

無回答
1.8%

持っている 61.7％ 持っていない 36.4％

45.5%

25.4%

10.8%

国際感覚に関する意識（前回（平成23年度）調査との比較）
　　　　　　　　　　　　　　　　　　【都立高校生：回答選択数…項目ごとに一つ】

社会のグローバル化に伴い都立高校で取り組むべきこと（上位３項目）
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　【企業・大学等：回答選択数…一つ】

出典：東京都教育委員会「都立高校の現状把握に関する調査の結果について」
（平成29年３月）より作成

日本の伝統・文化に対する興味・関心の有無【都立高校生】

※㉘：今回（平成28年度）調査　　　㉓：前回（平成23年度）調査

①そう思う・多少そう思う　　　　　　　②どちらとも言えない
③あまりそう思わない・そう思わない　　④分からない・無回答

外国の人々と進んでコミュニ
ケーションをとりたいと思うか

多様な社会や文化を理解し、 
柔軟に対応できる力の育成

日本の伝統や文化を理解し、 
発信していく力の育成
海外研修や留学など、 

海外滞在を経験する機会の設定

将来、海外で仕事等を
してみたいと思うか

今後、留学したいと思うか

都立高校生の国際感覚に関する現状
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資料３
今後到来が予想される社会状況の変化（急速な技術革新）

　出典：内閣府総合科学技術・イノベーション会議ホームページ

出典：中央教育審議会　「教育振興基本計画部会（第８期～）（第21回）配付資料」より作成

※ この部分は、著作権の関係により、掲載できません。

※ この部分は、著作権の関係により、掲載できません。




